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Der Gesetzgeber hat flr 2009 zahlreiche Neuerungen beschlossen
Auf diese Veradnderungen miissen sich Bundesbirger einstellen:

Krankenkassen mit einheitlichem Beitragssatz:
15,5% fir dle

e Einheitlicher Beitragssatz:
Alle gesetzlichen Krankenkassen berechnen ab 2009 einen einheitlichen Beitragssatz von 15,5 Prozent. Dieser Satz
gilt auch fir Rentner. Der ermafigte Beitragssatz betragt kiinftig 14,9 Prozent. Geniigen einer Krankenkasse die
Beitragseinnahmen nicht, kann sie von ihren Versicherten Zuschiisse von bis zu einem Prozent des
Bruttoei nkommens berechnen. Erhebt die Kasse einen Zusatzbeitrag bzw. erhéht diesen spéter, besteht ein
Sonderkuindigungsrecht fir Versicherte. Im Normalfall gilt eine gesetzliche Kiindigungsfrist von zwei Monaten.
Allerdings mussen Mitglieder mindestens 18 Monate lang bei ihrer Kasse versichert gewesen sein.

e FrewilligVersicherte:
Freiwillig versicherte Selbstandige erhalten ein Wahlrecht, ob sie mit oder ohne Krankengeldanspruch versichert
sein wollen. Der Versicherungsschutz umfasst zunéchst keinen Krankengel danspruch, kostet dafiir aber auch nur
den erméiigten Beitragssatz. Entscheiden sie sich fiir den Krankengeldanspruch, zahlen sie eine zusétzliche
Pramie. Dabei sind verschiedene Tarifvariationen maglich. Die Krankenkassen sind gesetzlich verpflichtet,
entsprechende Krankengeld-Wahltarife anzubieten; eine Gesundheitspriifung wiein der privaten
Krankenversicherung ist nicht zuldssig.

Arbeitslosenver sicherung:
Beitrag sinkt

Der Beitragssatz zur Arbeitslosenversicherung wird am 1. Januar 2009 von bisher 3,3 auf 2,8 Prozent reduziert. Diese
Reduktion ist alerdings befristet bis Juni 2010. Gleichwohl soll der Beitragssatz dauerhaft auf 3,0 Prozent sinken und damit
Arbeitgeber und Arbeitnehmer finanziell entlasten.

Neue Beitragshemessungsgr enzen:
Verdienstgrenze angehoben

e Kranken- und Pflegeversicherung:
Die Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung steigt von bislang 43.200 Euro
Jahresverdienst auf 44.100 Euro. Dies entspricht einem regelmaligen Monatseinkommen von 3.675 Euro. Dieser
Wert gilt bundeseinheitlich. Neben der Beitragsbemessungsgrenze existiert die Jahresarbeitsentgeltgrenze. Sie
bestimmt, ab welchem Verdienst ein Pflichtversicherter in die private Krankenversicherung wechseln darf. Die
Versicherungspflichtgrenze steigt 2009 um 450 Euro auf bundesweit 48.600 Euro. Dies entspricht einem
monatlichen Arbeitsentgelt von 4.050 Euro.

e Renten- und Arbeitdosenver sicherung:
In den aten Bundesldndern steigt die Beitragsbemessungsgrenze fiir Arbeitnehmer in der gesetzlichen
Rentenversicherung sowie in der Arbeitslosenversicherung auf 5.400 Euro im Monat (64.800 € p.a.). In den neuen
Bundeslédndern erhéht sich der Satz um 50 Euro auf 4.550 Euro monatlich (54.600 p.a.).



Kinderférderung ver bessert:
Mehr Geld fur Kinder

e Meéhr Kindergeld
Ab Neujahr erhaten Eltern fir das erste und zweite Kind je 10 Euro mehr Kindergeld pro Monat. Die Forderung
betragt dann 164 Euro je Kind. Fir das dritte Kind erhéht sich der Zuschuss von 154 Euro um 16 Euro auf 170
Euro. Fir das vierte und jedes weitere Kind gibt es ebenfalls jeweils 16 Euro mehr; dann also 195 Euro.

e Kinderfreibetrag:
Ab 1. Januar 2009 steigt der Freibetrag fir jedes Kind von 3.648 Euro um 192 Euro auf 3.840 Euro. Zusammen mit
dem Betreuungs- und Erziehungsfreibetrag gelten somit kiinftig Freibetrége fur jedes Kind von insgesamt 6.000
Euro (vorher 5.808 Euro).

e Kinderzuschlag:
Paare mit Kindern, dieim Monat mindestens 900 Euro verdienen, sowie Alleinerziehende mit e nem Einkommen
iber 600 Euro erhalten ab Oktober einen Zuschlag zum Kindergeld, wenn das Gesamteinkommen der Familie nicht
zum Leben reicht. Der Kinderzuschlag wird auf bis zu 140 Euro pro Kind erhtht. Die Anrechnung von
Erwerbseinkiinften auf den zul&ssigen Hochstbetrag wird ebenfalls verbessert. Statt bisher 70 werden jetzt nur noch
50 Prozent der Einkiinfte angerechnet.

e  Zuschuss zu Schulbedarf:
Hilfebeduirftige Schilerinnen und Schiler erhalten ab 2009 eine zusétzliche Leistung fir Schulbedarf in H6he von
100 Euro. Den Zusatzbeitrag gibt es bis zum Abschluss der Jahrgangsstufe 10 jeweils zum Schuljahresbeginn.

Weltere Sozialleistungen sind verbessert:
Das éndert sich:

e Kurzarbeitergeld verlangert
Die Bezugsdauer von Kurzarbeitergeld wird befristet fir ein Jahr von bidang zwdlf auf 18 Monate verlangert.

e Wohngeld wird erhoht
Ab Januar fliel3en zum ersten Mal anteilig die Heizkosten in die Berechnung des Wohngeldes ein. Dies geschieht
zunéchst zu 20 Prozent bei durchschnittlicher Haushaltsgrofie. Das durchschnittlich gezahlte Wohngeld soll von 92
auf 142 Euro je Haushalt steigen.

Allgemeine Steuer ver ander ungen:
Anderungen

e Handwerkerleistungen besser absetzbar
Der Steuerbonus fur Handwerkerleistungen bei Instandhaltungs- und Modernisierungsmal3nahmen in privaten
Haushalten verdoppelt sich. Kiinftig kénnen private Investoren 20 Prozent von maximal 6.000 Euro Kosten (bisher
3.000 Euro), also bis zu 1.200 Euro, vom Finanzamt erstattet bekommen. Der Betrag wird direkt von der
Steuerschuld abgezogen.

e Kraftfahrzeugsteuer ausgesetzt
Mit einer befristeten Unterstiitzung fir Pkw will die Bundesregierung den Verkauf effizienter Fahrzeuge fordern.
Fahrzeuge, die zwischen dem 5. November 2008 und 30. Juni 2009 zugel assen werden, erhalten eine befristete
Kfz-Steuerbefreiung. Sie gilt fur alle Neuwagen ein Jahr lang und fiir Neufahrzeuge mit Euro-5 und Euro-6 Norm
zwei Jahrelang. Auch wenn das Auto wahrend dieser Zeit weiterverkauft wird, bleibt die Steuerbefreiung erhalten.
Eine Ausnahme gilt fir Autos mit Abgasnorm Euro-5, die bereits vor dem 5. November zugelassen wurden. Sie
sind fir 2009 ebenfalls von der Steuer befreit. Der Steuerbonus endet am 31. Dezember 2010.

e Tagesmiitter einheitlich steuerpflichtig
Ab 2009 endet eine bislang bestehende Ungleichbehandlung bel der Besteuerung von Tagespflegepersonen.
Bidlang waren nur die Tagesmiitter steuerpflichtig, die Geld fur Kinderbetreuung direkt von den Familien erhielten.
K inftig miissen nun auch Tagesmiitter und -véter, die Geld vom Jugendamt oder der Gemeinde erhalten, diese
Einkunfte versteuern.
Allerdingsist nur der Gewinn steuerpflichtig. Von den Einkiinften kdnnen zunéchst die Betriebsausgaben
abgezogen werden. Die bereits bestehende Betriebsausgabenpauschale wird erhéht. Ab 2009 betrégt sie 300 Euro
je Monat und Vollzeit betreutem Kind. Bislang lag dieser Satz bei 246 Euro.



Erbschaftssteuerreform:
In Kiirze wichtige Aspekte

e Immobilien: Weniger Steuern fir Familien
Selbst genutztes Wohneigentum soll kiinftig von der Erbschaftsteuer befreit sein, wenn Ehepartner oder Kinder in
der geerbten Immobilie wohnen bleiben. Dabel gilt fir Kinder die Auflage, dass die Wohnung nicht grof3er als 200
Quadratmeter sein darf, andernfalls fallen Steuern an. Eine Wertgrenze fir die Gibertragene Immobilie gibt es nicht
— damit bleiben auch Luxusvillen steuerfrei.

e Hohere Vermogensfrebetrage
Damit Teile des Erbes ungeschmalert beim Empféanger ankommen, gewahrt der Gesetzgeber Freibetrége.
Entscheidend fir die Hohe ist der Familienstand. Nach den Regierungsbeschliissen sollen Ehegatten einen
Erbschaftsteuer-Freibetrag von 500.000 Euro erhalten, bisher waren es 307.000 Euro. Fir Kinder steigt der
Freibetrag von 205.000 Euro auf 400.000 Euro. Enkel sollen kiinftig 200.000 Euro steuerfrei erben diirfen, bislang
lag die Grenze bei 51.200 Euro. Fiir Eltern ist eine Erhthung des Freibetrags von 51.200 Euro auf 100.000 Euro
vorgesehen.

e Freibetrag fir eingetragene L ebenspartner schaften:
Einen Riesenschritt machen eingetragene Lebenspartnerschaften: Sie erhalten wie Verheiratete kiinftig einen
Freibetrag von 500.000 Euro, bislang lag der Satz bei 5.200 Euro. Fir Geschwister, Neffen und geschiedene
Ehegatten &ndert sich nur wenig: Statt 10.300 Euro erhalten sie kiinftig 20.000 Euro Freibetrag. Weiter entfernte
Verwandte und sonstige Erben sollen deutlich schlechter gestellt werden. Fiir Onkel, Tanten, L ebensgeféhrten und
Freunde soll der Steuerfreibetrag 20.000 Euro nicht Gbersteigen. Zudem gelten fiir diese Personen kiinftig hdhere
Steuersétze von bis zu 50 Prozent.

e  Firmenlbertrag
Auch fir Firmenerben vereinbarte die Regierung Anderungen: Die Erbschaftsteuer soll komplett entfallen, wenn
der Betrieb zehn Jahre lang weitergeftihrt wird. Allerdings miissen fir den Wegfall der Steuer Auflagen in Kauf
genommen werden: So darf die bisherige Gesamt-L ohnsumme des Betriebes binnen zehn Jahren nicht sinken
(1000-%-Regel) — damit ist Beschéftigungsabbau nur schwer durchfiihrbar. 15 Prozent des Betriebsvermdgens
miissen Erben versteuern, wenn die iibernommene Firma nur sieben Jahre lang weitergefiihrt wird und die Lohn-
Quote wihrend dieser Zeit nur 650 Prozent erreicht.

e Lebensversicherung
Soll eine L ebensversicherung verschenkt werden, ist Eile angesagt. Grund: Die Regierung plant die Erhthung der
Besteuerung im Rahmen der Erbschaftsteuer. Nach giiltigem Recht besteht die Wahl, den Wert der zu Ubertragenen
Police entweder mit dem aktuellen Riickkaufswert oder nach zwei Dritteln der bislang gezahlten Beitrége zu
berechnen. Der 2/3-Ansatz begiinstigt derzeit noch die Schenkung einer Lebensversicherung. Doch dieses Privileg
soll wegfallen. Damit wird die Ubertragung der Police zu Lebzeiten fiir Erben deutlich teurer.

Anderungen in der privaten Altersver sorgung:
Private Vorsorge wird unterstitzt

e Wohn-Riester
Das kiirzlich verabschiedete Eigenhel mrentengesetz beriicksichtigt die selbst genutzte Immobilieim Rahmen der
steuerlich geforderten Altersvorsorge. Riickwirkend zum 1. Januar 2008 kdnnen Riester-Sparer ihr angesammeltes
Vorsorgekapital biszu 100 Prozent zum Kauf von Wohneigentum einsetzen. Méglich ist auch, die monatlichen
Sparbeitrége in laufende Kreditverpflichtungen wie Hypothekendarlehen oder Bausparvertrége zu stecken.

Die offentliche Forderung betragt jahrlich 154 Euro Grundzulage plus 185 Euro fir jedes Kindergeld berechtigte
Kind. Ab 2008 geborene Kinder erhalten sogar 300 Euro Zuschuss pro Jahr. Zusétzlich winkt ein
Berufseinsteigerbonus von einmalig 200 Euro fir ale Vorsorgesparer bis 25 Jahre. AuBerdem gewéahrt der Staat
Steuervorteile. Bis zu 2.100 Euro an Riester-Beitragen kann man jahrlich als Sonderausgabe steuerlich geltend
machen.
Nachteil: Die gefordertel mmobiliewird im Alter besteuert.

e Hohere Steuerfreibetrdge bei der Rirup-Rente:
Die staatliche Unterstiitzung zum Aufbau einer privaten Zusatzrente wird 2009 verstérkt. So steigt der steuerlich
absetzbare Beitragsanteil zu so genannten Basis-Versicherungen (Rirup-Renten) von 66 Prozent im Jahr 2008 auf
68 Prozent im Jahr 2009. Riirup-Sparer kénnen dann bis zu einem Hochstbetrag von 13.600 Euro
Beitragszahlungen al's Sonderausgabe beim Finanzamt geltend machen (Verheiratete das Doppelte). Der absetzbare
Steueranteil steigt bis zum Jahr 2025 auf volle 100 Prozent an.

e Betriebliche Altersvorsorge:
Arbeitnehmer haben das Recht auf Betriebsrente per Gehaltsumwandlung. Dabel zahlt der Sparer einen Tell seines
Bruttogehalts direkt in einen Altersvorsorgevertrag ein. Der Staat férdert dies durch den Verzicht auf Steuern und
Sozialversicherungsbeitrage. Bis zu vier Prozent der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen
Rentenversicherung kénnen Beschéftigte in eine Pensionskasse, Pensionsfonds oder eine Direktversicherung
Uiberweisen. Im Jahr 2009 bleiben damit Einzahlungen von bis zu 2.592 Euro von Steuern und Sozial abgaben
verschont.



Abgeltungssteuer ab 2009:
Die wichtigsten Fakten

Die neue Abgeltungssteuer tritt zum 1. Januar 2009 in Kraft. Ab diesem Zeitpunkt werden Kapitalertrage (Zinsen
und Dividenden) sowie VerduRerungsgewinne von Wertpapieren (Aktien, Investmentfonds, Zertifikaten)
einheitlich mit 25 Prozent zuziglich Solidaritdtszuschlag und eventuell Kirchensteuer besteuert.

Die Regelung greift fiir alle Zinsanlagen und fir neue Wertpapierkaufe ab 2009. Fir davor angeschaffte
Wertpapiere (Aktien, Fondsanteile) gelten Kurszuwéchse als dauerhaft steuerfrei, wenn die Spekulationsfrist von
einem Jahr abgelaufen ist.

Bei Zertifikaten greifen Ausnahmen: Sie gelten schon dann al's Neufall, wenn Anleger sie nach dem 14. Mé&rz 2007
erworben haben und nach dem 30. Juni 2009 wieder verduf3ern.

Die Geldinstitute behalten die féllige Abgeltungssteuer ein und iberweisen sie direkt ans Finanzamt, damit ist die
Steuerschuld des Anlegers abgegolten. Die erst 2004 eingefiihrte Jahresbescheinigung der Bank (iber Kapitalertrage
und VerduBerungsgewinne entfallt.

Anleger, die bislang fur ihre Kapitalertrdge mit einem Steuersatz von iber 25 Prozent vom Finanzamt veranlagt
wurden, profitieren von der Neuregelung. Sparer mit einem personlichen Steuersatz unter 25 Prozent werden aber
nicht schlechter gestellt. Sie kdnnen kiinftig die Differenz zwischen tatséchlichem Steuersatz und den abgefiihrten
K apital steuern im Rahmen der Einkommensteuererklarung zuriickfordern.

Spekulationsfrist und Halbeinklinfteverfahren:

Mit Einfihrung der Abgeltungssteuer entfallt die einjahrige Spekulationsfrist firr Verauflerungsgewinne von Aktien
und Fondsanteilen. Damit sind Kursgewinne nach Ablauf von zwdlf Monaten Haltedauer nicht mehr steuerfrei
gestellt. Egal, wann ein Anleger Wertpapiere kauft und wieder verkauft — es féllt immer die 25-prozentige
Abgeltungssteuer an. Zugleich wird das Halbeinkiinfteverfahren abgeschaftt. Das bedeutet: Anleger miissen
Dividendenzahlungen und Kursgewinne von Aktien nunmehr zu 100 Prozent versteuern und nicht mehr wie bisher
zu 50 Prozent. Der Steuervorteil von Dividenden gegeniiber Zinsen ist damit passé.

Sparerfreibetrag:

Neu ist die Einfiihrung eines Sparer-Pauschbetrags ab 2009 fur Einkiinfte aus K apitalvermdgen. Der Pauschbetrag
fasst den bisherigen Sparer-Freibetrag (750 Euro pro Person) und den Werbungskosten-Pauschbetrag (51 Euro pro
Person) zusammen. Unterm Strich bleiben damit wie bisher 801 Euro an Kapital einkiinften pro Jahr und Anleger
steuerlich freigestellt.

Achtung: Die bisherige Moglichkeit, bel hdherem Aufwand die tatsachlichen Geldanlagekosten al's
Werbungskosten steuerlich geltend zu machen, entfallt. Auch der Spekulationsfreibetrag fir Kursgewinne von 512
Euro im Jahr wurde ersatzl os gestrichen.

Nichtver anlagungsbescheinigung:

Kleinanleger kénnen die Abgeltungssteuer wie bisher mit einem Antrag auf Nichtveranlagung beim Finanzamt
vermeiden. Ebenso bieten Freistellungsauftrége innerhalb des zulassigen Gesamtrahmens (801 Euro) weiterhin die
Maglichkeit, K apitaleinkiinfte vor dem Ubertrag ans Finanzamt zu sichern.

Verlustverrechnung:

Readlisierte Altverluste aus privaten V erduerungsgeschéften, das heif¥t Verluste, die nach dem bisherigen
Steuerrecht entstanden sind bzw. noch bis Ende des Jahres entstehen, konnen Steuerpflichtige fir eine
Ubergangszeit bis zum Jahr 2013 mit Einkiinften aus der VerduRRerung von K apitalanlagen — zum Beispiel
Gewinnen aus Aktien und Fondsverkdufen — verrechnen. Eine Verrechnung mit Zinseinkiinften oder
Dividendenausschiittungen ist nicht zuléssig. Dies war auch nach dem bisherigen Recht nicht erlaubt.

Ausnahme L ebensver sicherung:

Fur kapitalbildende L ebensversicherungen gilt die neue Abgeltungssteuer nicht. Hier bleibt es bei der geltenden
Regelung, dass nur die Halfte des Ertrags steuerlich erfasst wird, wenn der Vertrag mindestens zwolf Jahre |&uft
und die Auszahlung nicht vor dem 60. Lebengjahr erfolgt, andernfallsist der gesamte Ertrag zu versteuern.
Altvertrage, die vor dem Jahr 2005 abgeschlossen wurden, sind unter bestimmten Bedingungen weiterhin komplett
steuerfrel.
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